Versammlung Schul-ER 01.10.25 18:30 Uhr

1. Tag der offenen Tiir

2. Vereinbarung Sauberkeit/Raumpaten
3. Cleaning Award

4. Motivationssystem

TOP 1 Tag der offenen Tiir
— Zusammenarbeit sehr positiv, viel Hilfe + Unterstiitzung
— Stuhl-Challenge super

TOP 2 Vereinbarung Sauberkeit/Raumpaten
— Werte der Schule + Hausordnung relevant
— Hausschuhe, Miilleimer = griffbereit, feste Orte fiir Speisen + Getranke, etc.
— 2 Mitarbeiter + 2 Schiiler = 1 Team (Raumpaten) fiir 1 Raum
— Schiilervertreter ausgenommen
— Raumpaten: Belehrung, Verteilung von Aufgaben + Diensten, Kontrolle nach jedem
Block
— Eltern haften fiir Schiden, die Kinder anrichten (Kollektivhaftung)
— Schulgelidnde in Bereiche fiir Unter-, Mittel + Oberstufe aufgeteilt
— mit ins Motivationssystem aufnehmen
— Motivationssystem von Eltern + Schiilern unterschrieben (Anhang zum Vertrag)
— keine Unterschrift = Kiindigung Schulvertrag
— einstimmig beschlossen
— Infos durch Lernbegleiter an Elternvertreter, Ranzenpost

TOP 3 Cleaning Award
— Ort war keine gute Wahl
— Anwohner haben Miill mit Absicht vor die FiiBe der Kinder geworfen
— Kinder wurden ausgelacht, beleidigt + beschimpft
— nur 10er + 11er wurden belohnt
— Unter- + Mittelstufe demotiviert

TOP 4 Motivationssystem
— Mittel- + Oberstufe benachteiligt, weil Eltern nicht zdhlen?
— Eigenverantwortung eher gegeben, als bei Unterstufe
— ungiinstig, dass Mitbringliste nicht zéhlt
— Zeit = anderer Wert als Produkte/Gegenstiande
— keine Punktevergabe durch Lehrer, sondern Listenfiihrung durch Elternvertreter
— Zusammentragen + Auszéhlen der Listen bei letztem Treffen des Schul-ER im SJ
— Feintuning fiir Listen wird erstellt
— Unterstufe nach Stammgruppen, Mittel- + Oberstufe nach Klassen
— AGQG anbieten = Punkte sammeln
— Ausformulierung wéhrend Ferien

nichster Termin: 05.11.2025, 18:30 Uhr

Themen fiir ndchsten Termin:
— Vorfall vom 01.10.2025 (Bedrohung von Schiilern durch Mann mit Messer)
— Ausfallstunden
— Zusammenstellung der Lerngruppen
— Klassenlehrer 6a?



